] SE APROBA
INSPECTOR SCOLAR GENERAL

SCOALA GIMNAZIALA TOROK JANOS BALAUSERI,
Str.Principald,Nr.271,JUD.MURES, ROMANIA
Tel.0265 764 150, mail: bal isk@yahoo.com

Nr. 13 din 11.01.2021

SEPCERCETARITE

ANUNT :
SCOALA GIMNAZIALA TOROK JANOS BALAUSERI REORGANIZEAZA CONCURSUL
pentru ocuparea unui post vacant de ingrijitor 0,5 normi pe perioadad nedeterminata

In conformitate cu:

-HG Nr.286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a
unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade
sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice,moditicatd cu H.G.1027/2014, H.G. 427/2015 si H.G 269/2016;

-Legea nr.55/2020 modificatd prin Legea Nr.203/16.09.2020, Art.1]

- Art.30 din Legea nr.53/2003 privind Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare.
I.CONDITII PARTICIPARE LA CONCURS
A. Conditii generale:

a. are cetdtenia roména, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinind Spatiului
Economic European §i domiciliul stabil in Romania;

b.cunoaste limba romand scris si vorbit:
c. are vdrsta minimd reglementeta de prevederile legale;
d. are capacitate deplind de exercitiu:

e. are o slare de sdndlale corespunzatoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza adeverintei medicale
eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f. indeplineste conditiile de studii si dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerinfelor postului
scos la concurs;

g. nu a fost condamnata definitiv pentru sdvirgirea unei infractiuni contra umanititii, contra statului ori contra
autoritdfii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedica infiptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de
coruptie sau a unei infractiuni sdvarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu cxercitarea functiei, cu exceptia
situatiei Tn care a intervenit reabilitarea.

B.Condifii specifice minime:
a. Studii generale sau medii;
b. compotente specifice calificarii profesionale;
¢. abilitati de munca n echipa;
d. disponibilitate la program flexibil;
IL.Documente necesare pentru dosarul de concurs:
. cerere de Inscriere;

2. copia actului de identitate;
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copii certificate de naslere si csdtorie{daca este cazul);

copii ale actelor de siudii;

copia carnetului de muncd/Raport salarial REVISAL si adeverintd care 53 ateste vechimea Tn munca;
cazier judiciar;

adeverinid medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzitoare postului, eliberatd de cétre medicul
de familie sau de catre unitétile medicale abilitate;

Curriculum vitae-model European insotit de documente justificative.

Opis, n care se vor mentiona toate documentele din dosar conform paginilor numerotate.

Candidatul isi asuma faptul ci dosarul este complet i nu se mai pot aduce completdiri ulterioare in componenta
acestuia.

Copiile actelor personale ale actelor de studii si carnetu] de munca/Revisalul, adeverinjele care si ateste
vechime T munci, vor |1 prezentate T original, Tn vederea conformitélii copiilor cu acestea.

Tematica pentru concurs:

Notiuni fundamentale de igiend;

2. Reguli de efectuare a curdteniei In institutia de invalamant;

3. Metode de dezinsfectie

4, Securitate si sdnatate Tn munca

Bibliografie:

»  Legea sandtatii gi securitdtii Tn muncd nr.319/2006 actualizatd cu modificarile si completdrile ulierioare (
cap.IV- Obligatiile lucratorilor)

s Legea nr, 477/2004 privind codul de conduitd a personalului contractual din autoritatile §i institutiile
publice (cap.ll- Norme generale de conduitd profesionald a personalufui contractual, art.7)

¢ Ordinul 119/2004 pentru aprobarea Normelor de igiend si sinatate publicd privind mediul de viaid al
populatiei(cap. V1- Norme de igiend pentru unitdfile de folosinta publici)

+  Ordinul Ministerului Sanatatii Nr, 185/2003, 536/ 1997.

»  Ordinul Comun al MEC/MS nr.5478/1494 din 31 august 2020, Anexa |, cap.1l], pet 6(MAsuri igienico-
sanitare T unitatea de Iinvatimant)

s Ordinul Ministerului SAnatatii nr.1456/ 2020, art.7, pet 2 si 11, arl. 10, art, 15, art.20

Concursul va consta din urmiitoarele probe;

1.8electia dosarelor de Tnscriere;
2.Proba scrisa;

3.Proba practicé;

4. Interviul

Se pot prezenta la interviu doar candidatii declarati admisi ta probele anterioare.



fIl. CALENDARUL PE DESFASURARE AL CONCURSULUI

Nr.crt. | Etapa de concurs Data Intervalul orar
1 Publicarca anuntutui 11.01.2021. Site-ul [S],
sediul unittii

2 Depunerea dosarelor de Tnscriere la secrefariatul unitdtii (2-22.01.2021. 09.00-14.00

3 Verificarea si validarea dosarelor 25.01, 2021, 13.00-15.00

4 Afisarea rezultatelor in urma evaluarii dosarelor 25.01, 2021, 15.00

5 Depunerea contestatiilor privind evaluarea dosarelor 26.01. 2021, 10.00-12.00

6 Solutionarea contestatiilor privind evaluarea dosarelor si 26.01. 2021, 12.00-13.00
afisarea rezultatelor dupa contestatii

7 Proba scrisi 27.01. 2021, | 09.00-11.00

8 Afisarea rezultatelor la proba scrisd 27.01. 2021, 12.00

9 Depunerea contestatiilor la proba scrisd 27.01.2021. 12.00-12.30

10 Afisarea rezultatelor dupd solutionarea contestatiitor 27.0%. 2021. 13.00

1 Proba practici 27.0!.2021. 13.30

12 Afisarca rezultatelor la proba practica 27.01. 2021. 14.00

13 Depunerea contestatiilor la proba practica 27.01. 2021. 14.30

14 Afisarea rezultatelor dupd solufionarea contestatiilor 27.01. 2021, 15.00

15 Interviul 27.01. 2021, 15.00-16.00

6 Afisarea rezultatelor 1a interviu 27.01. 2021. 16.15

17 Afisarea rezultatelor linale 27.01. 2021, 16.30

Informatii suptimentare |a sediul Scolii Gimnaziale Tordk Janos Bildusert, str.Principald nr.271 sau la
tel 0265764150,
Direclor
Vajda Jozsef-Attila R
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